
 

Offre d’emploi – Intervenant(e) en 
dépendances 

Unité Domrémy, Sainte-Thérèse 

À propos de l’Unité Domrémy 

L’Unité Domrémy de Sainte-Thérèse est un organisme communautaire autonome spécialisé 
en intervention externe auprès des personnes aux prises avec une ou plusieurs 
dépendances. Présent dans la communauté depuis plus de 49 ans, notre mission est 
d’accompagner les personnes vivant une problématique de dépendance ainsi que leurs 
proches sur le chemin du rétablissement, dans une philosophie d’entraide et de 
développement d’un mieux-être sans consommation. 

Nous offrons un lieu d’appartenance et de partage, favorisant l’apprentissage, l’entraide et 
la reprise du pouvoir d’action. 

Description du poste 

Sous la supervision de la direction, l’intervenant(e) aura notamment à : 

• Animer des ateliers interactifs thématiques dans une approche d’entraide et de 
développement personnel ; 

• Réaliser des rencontres individuelles selon une approche globale de la personne ; 
• Assurer le recrutement, l’encadrement et la formation des bénévoles à l’accueil ; 
• Piloter et contribuer à divers projets au sein de l’organisme ; 
• Participer à la création de contenus audiovisuels (capsules vidéo, balados, etc.) ; 
• S’impliquer activement dans la vie communautaire de l’organisme ; 
• Représenter l’organisme et participer aux tables de concertation locales pertinentes. 

Profil recherché 

Nous recherchons une personne qui : 

• Possède des connaissances solides et une bonne compréhension des mécanismes 
de la dépendance ; 

• Démontre d’excellentes habiletés en relation d’aide et une facilité à établir des liens 
de confiance ; 

• Maîtrise et apprécie l’animation de groupes et d’ateliers de développement 
personnel ; 

• Est motivée par un engagement à long terme au sein de l’organisme ; 



 
• Possède entre 3 et 5 ans d’expérience en intervention dans le domaine des 

dépendances. 

Compétences et qualités recherchées 

• Connaissance du milieu des dépendances et des valeurs du milieu communautaire ; 
• Expérience en animation de groupes et en suivi individuel ; 
• Écoute active, bienveillance, non-jugement et respect de la confidentialité ; 
• Autonomie, créativité et esprit d’équipe ; 
• Excellente maîtrise du français parlé et écrit, avec aisance à l’oral ; 
• Sens de l’organisation, ponctualité et fiabilité ; 
• Maîtrise de Canva, Access, Wix et/ou Excel (un atout). 

Horaire et conditions de travail 

• Entrée en poste: Février 2026 
• Type de poste : Temps plein, 35 heures par semaine (du mardi au samedi 

inclusivement), avec disponibilité requise un soir par semaine 
• Taux horaire : À partir de 27,05 $, selon l’échelle salariale en vigueur 

Candidature 

Les personnes intéressées sont invitées à faire parvenir leur curriculum vitae ainsi qu’une 
lettre de présentation à l’attention du Comité de sélection, au plus tard le 22 janvier 
2026, à l’adresse suivante : embauche@domremystetherese.com 

 


