ASSOCIATION LAURENTIENNE DES PROCHES DE
LA PERSONNE ATTEINTE DE MALADIE MENTALE

OFFRE D’EMPLOI

Intervenant(e) psychosocial(e) jeunesse
(poste a temps plein 35 heures) (07-26)

A propos de La Halte des proches

Depuis 40 ans, La Halte des proches accompagne les proches aidants de personnes vivant avec un
enjeu de santé mentale dans les Laurentides. Reconnue pour son expertise et son approche
profondément humaine, notre équipe offre des services spécialisés visant a informer, soutenir et
outiller les proches aidants afin qu'ils puissent mieux composer avec leur réalité.

Dans le cadre du développement de notre service Jeunesse — volet Trait d'Union, nous sommes a la
recherche d'un(e) intervenant(e) psychosocial(e) passionné(e) souhaitant contribuer au mieux-étre
des jeunes proches aidants.

Sommaire du poste

Relevant de la coordonnatrice clinique, la personne titulaire du poste accompagne les jeunes de 17
ans et moins qui vivent avec un proche ayant un enjeu de santé mentale.

Par son écoute, son expertise et son approche bienveillante, elle évalue les besoins des jeunes, leur
offre un accompagnement psychosocial adapté, anime des ateliers de sensibilisation et contribue
activement au développement du service jeunesse.

Principales responsabilités

Intervention psychosociale

« Evaluer les besoins des jeunes proches aidants;

o Offrir des suivis psychosociaux individuels ou familiaux;

« Elaborer, avec les jeunes et leurs parents, des plans d'intervention adaptés;
o Effectuer les références vers les ressources appropriées lorsque requis.

Animation et sensibilisation

e Animer des ateliers dans les écoles primaires;

o Concevoir et animer des activités destinées aux jeunes du primaire;

o Offrir des présentations de services, formations et conférences en santé mentale et
en proche aidance.



Concertation et partenariat

o Collaborer avec les écoles, le CISSS, les organismes communautaires et les différents
partenaires;
« Participer aux tables de concertation et représenter I'organisme lorsque requis.

Administration

o Assurer la tenue des dossiers, les notes d'évolution et les statistiques;
o Reédiger les rapports et bilans liés aux projets;
e Participer activement aux réunions d'équipe et au développement du service.

Profil recherché
Nous recherchons une personne qui se distingue par :

e Une grande capacité d'écoute et d'empathie;

e Son autonomie et son sens des responsabilités;

e Son professionnalisme et sa rigueur;

o Sa facilité a établir un lien de confiance avec les jeunes;

e Son esprit d'équipe;

o Sa capacité d'adaptation et son ouverture au changement.

Exigences

o DEC ou baccalauréat en travail social ou dans un domaine connexe;

« Minimum de 3 ans d'expérience en relation d'aide auprés des jeunes et des familles;
« Minimum de 3 ans d’expérience en animation de groupe jeunesse;

o Permis de conduire valide et accés a une voiture;

e Le bilinguisme constitue un atout.

Pourquoi choisir La Halte des proches?

v/ Une équipe engagée, chaleureuse et collaborative;

v Une approche humaine ou l'autonomie professionnelle est valorisée;

v Une clientéle reconnaissante et une mission porteuse de sens;

v/ Un milieu stimulant favorisant I'innovation et le développement professionnel;

V' L'occasion de contribuer concrétement au mieux-étre des jeunes proches aidants.

Vous souhaitez faire une différence?

Joignez-vous a une organisation reconnue depuis 40 ans, qui place I'humain au cceur de chacune de
ses interventions.

Faites parvenir votre curriculum vitee ainsi qu'une lettre de motivation a :
info@lahalte.ca




